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Leitender Oberarzt Geriatrie (m/w/d) 

 

Unser Auftraggeber, ein Akutkrankenhaus in Südwestdeutschland, 

gehört seit vielen Jahren zu einem der führenden Kranken-

hausbetreibern in Deutschland. Das Haus stellt die Grund- und 

Regelversorgung in der Region sicher und verfügt darüber hinaus über 

medizinische Schwerpunkte und Zentren von überregionaler Bedeutung. 

Aufgrund des wachsenden Bedarfs wurde die Geriatrie vor über fünf 

Jahren als eigenständige Abteilung etabliert und ist seither stetig zu 

einem großen Bereich gewachsen. 

 

Im Zuge einer Nachfolgeregelung wird zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

ein qualifizierter 

 

Leitender Oberarzt Geriatrie (m/w/d) 

 

zum weiteren Ausbau der erfolgreichen Abteilung und zur Unterstützung 

und Vertretung des Chefarztes gesucht. 

 

Der künftige Stelleninhaber besitzt die Facharztanerkennung Innere 

Medizin, Allgemeinmedizin oder Neurologie mit Zusatzbezeichnung 

Geriatrie oder Schwerpunkt Geriatrie. Mehrjährige Erfahrungen in der 

Behandlung geriatrischer Patienten und in der Abrechnung im DRG-

System sowie eine breite klinische Expertise werden vorausgesetzt. Er 

ist für die fachliche Förderung und die Supervision der ärztlichen 

Kollegen zuständig und verantwortet die weitere positive Entwicklung 

der Abteilung mit. Wichtig ist dabei eine gute interdisziplinäre 

Zusammenarbeit mit allen eingebundenen Fachbereichen. 

 

Gesucht wird eine verantwortungsbewusste, engagierte Persönlichkeit, 

die sich neben hoher fachlicher Qualifikation durch soziale Kompetenz 

sowie Kommunikations- und Teamfähigkeit auszeichnet. Darüber hinaus 

sollte sie innovativ und offen für neue Ansätze in der Geriatrie sein. 

 

Geboten wird ein sicherer Arbeitsplatz mit flacher Hierarchie und 

flexiblen Arbeitszeitmodellen in einem erfolgreichen Unternehmen. Das 

Einkommen und die Rahmenbedingungen entsprechen der Bedeutung 

der Position. 
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Bei Interesse an dieser Herausforderung freuen wir uns auf Ihre 

Bewerbung über unser Bewerberformular unter www.kneer-

personalberatung.de oder per E-Mail an info@kneer-

personalberatung.de. 

 

Für Fragen und ausführliche Informationen zur Position, zum 

Auftraggeber und Standort steht Ihnen vorab auch gern telefonisch Frau 

Nadja Erker unter +49/6196/76908-0 zur Verfügung. 

 

Die absolut vertrauliche und diskrete Behandlung Ihrer Kontakt-

aufnahme oder Ihrer Bewerbung ist für uns selbstverständlich. 


