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Leitender Oberarzt Pneumologie (m/w/d) 

 

Unser Auftraggeber ist ein renommiertes und leistungsstarkes Klinikun-

ternehmen in Baden-Württemberg mit mehreren Klinikstandorten und 

einem breiten medizinischen Leistungsspektrum. Als Akademisches 

Lehrkrankenhaus bietet die Einrichtung medizinische Versorgung auf 

höchstem Niveau. 

 

Im Rahmen der strategischen Weiterentwicklung und des Ausbaus der 

Pneumologie suchen wir einen 

Leitenden Oberarzt Pneumologie (m/w/d). 

 

 

Die seit vielen Jahren etablierte Pneumologie hat sich zu einem bedeu-

tenden Lungenzentrum in Süddeutschland entwickelt. Sie verfügt über 

ein breites, hochmodern ausgestattetes Leistungsspektrum mit beson-

deren Schwerpunkten in der interventionellen Bronchoskopie, pneumo-

logischen Onkologie und Beatmungsmedizin sowie einer engen Zusam-

menarbeit mit der Thoraxchirurgie. 

 

Der neue Stelleninhaber muss über die Facharztanerkennung für Innere 

Medizin und Pneumologie verfügen und idealerweise die Zusatzbezeich-

nung Internistische Intensivmedizin mitbringen. Erwartet werden fun-

dierte endoskopische Kenntnisse sowie Interesse an modernen diagnos-

tischen und therapeutischen Verfahren. Erfahrungen im Bereich der Ro-

botik sind wünschenswert. Gesucht wird eine fachlich exzellente, füh-

rungsstarke Persönlichkeit mit ausgeprägtem Verantwortungsbewusst-

sein sowie Interesse an der strategischen und medizinischen Weiterent-

wicklung der Pneumologie. 

 

Neben einer hohen fachlichen Expertise werden Kommunikationsstärke, 

Diplomatie und Durchsetzungsvermögen erwartet. Der zukünftige Lei-

tende Oberarzt unterstützt und vertritt den Chefarzt bei der medizini-

schen, organisatorischen und personellen Führung der Klinik und über-

nimmt Verantwortung für die kontinuierliche Weiterentwicklung des 

Leistungsspektrums. Ein respektvoller und wertschätzender Umgang mit 

Mitarbeitenden, Patienten und Zuweisern wird vorausgesetzt. 
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Geboten wird eine sehr attraktive und sichere Führungsposition in einer 

wachsenden Klinik mit einem kollegialen Arbeitsklima, hoher medizini-

scher Reputation und großem Gestaltungspotenzial. Der neue Stellenin-

haber findet ein hervorragend aufgestelltes, erfahrenes Team, mo-

dernste medizinische Ausstattung sowie umfangreiche Fort- und Weiter-

bildungsmöglichkeiten vor. Die attraktive Gesamtvergütung mit fixen 

und variablen Bestandteilen ist verhandelbar. 

 

Bei Interesse an dieser Herausforderung freuen wir uns auf Ihre Bewer-

bung über unser Bewerberformular unter www.kneer-personalbera-

tung.de oder per E-Mail an info@kneer-personalberatung.de. 

 

Für Fragen und ausführliche Informationen zur Position, zum Auftragge-

ber und Standort stehen Ihnen vorab auch gern telefonisch Herr Joachim 

Kneer und Frau Michaela Lang unter +49/6196/76908-0 zur Verfügung. 

Selbstverständlich ist eine Kontaktaufnahme auch über unser Kontakt-

formular unter www.kneer-personalberatung.de möglich.  

 

Die absolut vertrauliche und diskrete Behandlung Ihrer Kontaktauf-

nahme ist für uns selbstverständlich. 

 

Für ein regionales Krankenhaus in Süddeutschland suchen wir einen 

„Leitenden Oberarzt Pneumologie (m/w/d)“. 


